ПРОТОКОЛ № 4 
заседания 
МО педагогов-наставников
КГБОУ ШИ5 от 15.05.2023
Дата проведения: 15.05.2023 
Присутствовали: 10 человек                                                                                         
Отсутствовали: 0 человек 
Повестка 
1. О реализации целевой модели наставничества в КГБОУ ШИ5 в 2022-2023 учебном году. Перспективы на 2023-2024 учебный год. Докладчики: педагоги-наставники Самусенко Т.Ю., Исаева Н.П., Присухина О.Н., Романенко А.В.
2. Оценка результативности Программы наставничества КГБОУ ШИ5 Докладчик заместитель директора по воспитательной работе, куратор наставничества в КГБОУ ШИ5  Е.В. Комина. 
Ход заседания: 
        По первому вопросу слушали педагогов-наставников– Самусенко Т.Ю., Исаева Н.П., Присухина О.Н., Романенко А.В. о формах реализации целевой модели наставничества в КГБОУ ШИ5  в 2022-2023 учебном году, о проведенных мероприятиях, их результативности, возникших в течение года проблемах, перспективах на 2023-2024  учебный год. Более подробно о реализации программ наставничества было рассказано следующими педагогами: 
Романенко А.В., учитель начальных классов, классный руководитель 1доп3 класса  ученикам нравится быть наставниками, помогать классному руководителю и одноклассникам. Наставляемые с уважением относятся к детям-наставникам, которые помогают усваивать учебный материал (решать примеры, учить правила). Наставники под руководством учителя проверяют д/з по учебным предметам, спрашивают правила, дают карточки для контроля знаний. К сожалению, остались ученики, у которых остались пробелы в знаниях (так и не смогли рассказать некоторые правила, таблицу умножения).  
Присухина О.Н. учитель-логопед, о результатах реализации программы наставничества: для ребенка-наставника – количественный и качественный рост успешно реализованных образовательных проектов, повышение успеваемости; для ребенка наставляемого – повышение успеваемости, ликвидация пробелов в знаниях. Самое важное – поменялся социальный статус детей, к концу года они общались на равных, снизился уровень тревожности, агрессивности, дети стали активнее участвовать в воспитательной деятельности. К сожалению, программу удалось реализовать на 70 % по причине нехватки времени, открылся непорядочность одного ребенка-наставника, который необъективно оценивал наставляемого.  
Исаева Н.П., социальный педагог в начале реализации программы наставничества было проведено анкетирование, выявлены пробелы в знаниях обучающихся, подобран необходимый материал для преодоления учебных дефицитов, составлены таблицы для оценивания результативности, совместно с детьми-наставниками подготовлен и проведен квест для обучающихся класса, реализован классный проект по чтению «Память поколений». Наставники помогали устранять пробелы в знаниях одноклассников (проверяли таблицу умножения, деления, помогали в решении задач, усвоении правил). Одноклассники уважительно относились к наставникам, нравилось работать с ними, наставникам тоже нравилось работать с наставляемыми. 
Самусенко Т.Ю., педагог-психолог: во втором полугодии 2022-2023 учебного года с наставляемым педагогом Масниковой О.А. (классный руководитель 1 «д» класса) работали по организации учебно-воспитательного процесса, готовились к родительским собраниям, оказывалась методическая помощь молодому педагогу с целью достижения образовательных результатов обучающимися, вместе проверяли ученические тетради. Результат реализации персонифицированной программы – 100 % обучающихся 1 «д» класса успешно прошли основные «контрольные точки»: контрольное списывание, диктант, техника чтения. Желание включить 3 «В» класс в программу наставничества в 2023-2024 учебном году. 
По второму вопросу слушали Комину Е.В.., заместителя директора по УВР, - о локально-нормативных актах, регламентирующих реализацию ЦМН в КГБОУ ШИ5, в том числе разработанных в 2023 году, о необходимости информирования родительского сообщества о планируемой реализации ЦМН; решение совещания с педагогами наставниками № 2 от 18.05.2022 выполнено; проведена оценка деятельности педагогов-наставников в 2022-2023 учебном году, оценка эффективности Программы наставничества КГБОУ ШИ5; о необходимости подготовки отчетов за 2 полугодие 2022-2023 учебного года педагогами-наставниками в срок до 24.05.2023, предоставлении скан отзыва наставляемого (одного на выбор по желанию), 1-2 фотографий для размещения на официальном сайте КГБОУ ШИ5, подготовки информационной справки о реализации ЦМН в КГБОУ ШИ5, награждении лучших наставников из числа обучающихся. 
Решение совещания с наставниками-педагогами КГБОУ ШИ5 № 1 от 15.05.2023 
1.1.Заместителю директора по воспитательной работе Коминой Е.В., педагогам-наставникам Самусенко Т.Ю., Исаевой Н.П., Присухиной О.Н., Романенко А.В. продолжить реализацию Программы наставничества КГБОУ ШИ5 в 2023-2024 учебном году (отв. Комина Е. В., заместитель директора по воспитательной работе, Самусенко Т.Ю., Исаева Н.П., Присухина О.Н., Романенко А.В. педагоги-наставники. Срок - до 30.05.2024). 
1. 2.Реализовать Программу наставничества КГБОУ ШИ5 в 2023-2024 учебном году в 3 «В», 8 «А», 4-х, 5-х классах (отв. Комина Е.В.., заместитель директора по воспитательной работе, классные руководители 3 «В», 8 «А», 4-х, 5-х классов. Срок – до 30.05.2024).   
2. 1.Заместителю директора по учебной работе Коминой Е.А. подготовить отчет о реализации Программы наставничества КГБОУ ШИ5 в 2022-2023 учебном году (отв. Комина Е.А., заместитель директора по воспитательной работе. Срок – до 30.05.2023). 
2.2. Педагогам-наставникам Самусенко Т.Ю., Исаева Н.П., Присухина О.Н., Романенко А.В. подготовить отчет о реализации Программы наставничества в 2022-2023 учебном году, предоставить фото с проведенных мероприятий (отв. Самусенко Т.Ю., Исаева Н.П., Присухина О.Н., Романенко А.В. педагоги-наставники. Срок - до 24.05.2023). 
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